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Konu ; Parasal Sinirlar ve Oranlar

GENEL YAZI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve Maliye Bakanliginca 25/01/2014
tarihli ve 28893 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Parasal Sinirlar ve Oranlar Hakkinda Genel
Teblig” ile diger mevzuat dogrultusunda, Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligi 2014 Mali Yili
Bitgesi c¢ercevesinde uygulanacak parasal sinirlar ve faiz oranlart bu Genel Yazi eki tablolarda
gosterildigi sekilde tespit edilmigtir.

1- 5502 sayih Sosyal Giuivenlik Kurumu Kanunun 7 nci ve 10 uncu maddeleri
geregince Yonetim Kurulunun veya Kurum Baskammmin Onayma Sunulacak Karar ve
Onaylara Iliskin Limitler

5502 sayil1 Sosyal Guvenlik Kurumu Kanunun 7 inci ve 10 uncu maddeleri geregince
Yonetim Kurulunun veya Kurum Bagkanimin onayina sunulacak karar ve onaylara iligkin tutarlar;
Tablo I’in A boliimunde gosterilmisgtir.

2- Sosyal Guvenlik Kurumu Tarafindan 4734 saylh Kamu Thale Kanununun 3 iincii
Maddesinin (f) Bendi Kapsaminda Yapilacak Ihalelere Iliskin Esaslara Gore Belirlenmesi
Gereken Limitler

Esaslarin 15 inci, 16 nct ve 40 mct maddeleri geregin belirlenmesi gereken limitlere
iligkin tutarlar; Tablo I’in B bolumiinde gosterilmistir.

3- Kaybedilen Alindilara iligkin i;lemler

Merkezi Yonetim Muhasebe YoOnetmeliginin 528 inci maddesi dogrultusunda, Kurum
Mali Hizmetler Sosyal Guvenlik Merkezleri muhasebe birimlerince, her ne suretle olursa olsun
alman para ve degerlere karsilik verilmis olan alindilardan kaybedilmis olanlar igin ilan
verilmesine gerek goriilmeyen tutar, Tablo I’in C bolumuinde gosterilmistir.

4- Muhasebe Yetkilisi Mutemedi iglemleri

Muhasebe Yetkilisi Mutemetlerinin Gorevlendirilmeleri, Yetkileri, Denetimi ve Calisma
Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 7 nci maddesi uyarinca, muhasebe birimleri diginda gorev
yapan muhasebe yetkilisi mutemetleri tarafindan 7 gunliik sure beklenilmeksizin muhasebe birimi
veznesine veya banka hesabina teslim edilmesi gereken tahsilat tutari, Tablo I’in C bolumunde
gosterilmigtir.

Yukarida belirtilen sinirin yetersiz kalmast durumunda il mudurlukleri, gerekgeli tekliflerle
Kurumumuza (Strateji Gelistirme Bagkanligi) bagvurarak alinacak izne gore islem yapacaktir. Bu
teklif yazisinda muhasebe yetkilisi mutemedinin son iki ayda muhasebe veznesine veya banka
hesabina yatirdigi tutarlar ve yatirilma tarihleri de belirtilecektir.

Bu belge, 5070 sayili Elektronik Imza Kanununun 5 inci maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir
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5- Muhasebe Yetkilisi Adaylarmin Egitimi, Sertifika Verilmesi ile Muhasebe
Yetkililerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri geregince
yardimcilara devredilecek gorev ve yetkiler

Anilan Yonetmeligin 26 nc1 maddesi geregince, gorev, yetki ve sorumluluklarin
yardimcilara devredilmesinde Tablo I'in D bolumunde gosterilen parasal smirlar dikkate
aliacaktir.

6- Kaybolan Faturalarla ilgili i,slemler

Sosyal Giivenlik Kurumlari Harcama Belgeleri Yonetmeligi hikiimleri g¢ergevesinde
kamu idarelerince alinan mal, hizmet ve yapim isleri karsiliginda ozel kigiler tarafindan diizenlenen
faturalarin kaybedilmesi halinde, noter onayli fatura orneklerinin kabul edilecegi fatura tutar1 Tablo
I’in E bolumunde gosterilmigtir.

7- Tasmirlarin Kayitlardan Cikarilmasi

Tasimmir Mal Yonetmeligine gore, tagiirlarin devir, imha, hurdaya ayirma, satis ve
terkini suretiyle kayitlardan cikarilmasinda Tablo I’in F boluminde gosterilen parasal sinirlar
dikkate alinacaktir. Taginirlarin kayitlardan c¢ikarilmasi, belirlenen limitler dahilinde harcama
yetkilisinin, limit izerinde olanlar ise ilgili iist yoneticinin onayi ile yapilacaktir.

Devir, satig, imha, hurdaya ayirma ve terkin iglemlerinin birden fazla taginir ihtiva etmesi
halinde s0z konusu limitler taginir bazinda degil, islem bazinda uygulanacaktir.

8- On Odeme islemleri

Harcama birimlerince Strateji Gelistirme Bagkanligindan izin alinmaksizin agilabilecek
krediler ile Strateji Gelistirme Bagkanliginin iznine tabi olan kredi tutarlari, Tablo II’'nin A
bolumunde, harcama yetkilisi mutemetlerine verilebilecek avans smirlari Tablo II'nin B
bolumunde gosterilmistir.

9- Faiz Oranlari

Genel hiikiimlere gore takip edilerek tahsil olunacak kisilerden alacaklara 4/12/1984
tarithli ve 3095 sayili Kanuni Faiz ve Temerrit Faizine Iliskin Kanun hukumlerine gore
uygulanacak kanuni faiz oranlari ile temerrut faizi oranlari, yillar itibariyla Tablo III'te
gosterilmisgtir.

10- Yiriurhikten Kaldirilan Duzenleme

10/04/2013 tarihli ve 55625784/61299/1351663 sayili Genel Yazi yururlukten
kaldirtlmigtr.

11- Yururluk

Bu Genel Yazinin (2) Sosyal Guvenlik Kurumu Tarafindan 4734 sayilh Kamu Thale
Kanununun 3 uncii Maddesinin (f) Bendi Kapsaminda Yapilacak Ihalelere Iliskin Esaslara Gore
Belirlenmesi Gereken Limitler 1/2/2014, digerleri 1/1/2014 tarihinden itibaren yururluge girer.

Yadigar GOKALP ILHAN
Kurum Bagkani
EK: Tablo (2 sayfa)

DAGITIM:
Merkez ve tagra birimlerine
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Sayfa1

		TABLO I- P A R A S A L   S I N I R L A R

		A- 5502 SAYILI SOSYAL GÜVENLİK KURUMU KANUNU																										(TL)

				1. 5502 sayılı Kanuna göre onay limitleri;

						1.1. 5502 sayılı Kanunun 7 inci maddesinin birinci fıkrasının (d) bendi için,																						879,925.40

						1.2. 5502 sayılı Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fıkrasının (f) bendi için,																						879,925.39

		B- SOSYAL GÜVENLİK KURUMU TARAFINDAN 4734 SAYILI KAMU İHALE KANUNUNUN 3 ÜNCÜ MADDESİNİN (f) BENDİ KAPSAMINDA YAPILACAK İHALELERE İLİŞKİN ESASLAR																										(TL)

				1. Usul ve Esaslara göre belirlenmesi gereken limitler;

						1.1. Usul ve Esasların 15 inci maddesinin birinci fıkrası için,																						473,730

						1.2. Usul ve Esasların 16 ncı maddesinin birinci fıkrasının (c)  bendi  için,																						142,119

						1.3. Usul ve Esasların 40 ıncı maddesinin birinci fıkrası için,																						5,542,141.60

		C-  MERKEZİ YÖNETİM MUHASEBE YÖNETMELİĞİ																										(TL)

				1. Kaybedilen alındılar için ilân:

						1.1 İlgilileri tarafından kaybedilen alındılarda Merkezi Yönetim Muhasebe Yönetmeliğinin 528 inci maddesine göre ilân gerektirmeyen parasal sınır																						675

		Ç- MUHASEBE YETKİLİSİ MUTEMETLERİNİN GÖREVLENDİRİLMELERİ, YETKİLERİ, DENETİMİ VE ÇALIŞMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YÖNETMELİK																										(TL)

						Muhasebe Yetkilisi Mutemetlerinin Görevlendirilmeleri,Yetkileri, Denetimi ve Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğin 7 nci maddesi uyarınca, muhasebe birimleri dışında görev yapan muhasebe yetkilisi mutemetleri tarafından yedi günlük süre beklenilmeksizin muhasebe birimi veznesine teslim edilmesi gereken tahsilat tutarı																						2,300

		D- MUHASEBE YETKİLİSİ ADAYLARININ EĞİTİMİ, SERTİFİKA VERİLMESİ İLE MUHASEBE YETKİLİLERİNİN ÇALIŞMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YÖNETMELİK																										(TL)

				1. Muhasebe yetkililerinin, kendilerine 5018 sayılı Kanun ve diğer mevzuatla verilen görev ve yetkilerinden, yardımcılarına devredebilecekleri görev ve yetkilere ilişkin limitler

						1.1. Geçici veya kesin ödeme, iade, mahsup ve bunların muhasebeleştirilmesi işlemlerinde (her bir belge için)																						26,000

						1.2. Banka teminat mektubu veya menkul değerlerin, kısmen veya tamamen ilgilisine iadesine ilişkin işlemlerde																						104,000

						1.3. Yukarıdaki (1) ve (2) numaralı maddelerde belirtilen tutarlar; Sağlık Sosyal Güvenlik Merkezlerinin Bulunduğu İl Müdürlüklerindeki Mali Hizmetler Sosyal Güvenlik Merkezlerinde 3 kat olarak uygulanır.

		E- SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARI HARCAMA BELGELERİ YÖNETMELİĞİ																										(TL)

				Sosyal Güvenlik Kurumları Harcama Belgeleri Yönetmeliğinin 5 inci maddesine göre, özel kişiler tarafından düzenlenen faturaların kaybedilmesi halinde, noter onaylı fatura örneklerinin kabul edileceği parasal alt sınır																								45,000

		E-TAŞINIR MALLARIN KAYITLARDAN ÇIKARILMASI																										(TL)

				1. Taşınır Mal Yönetmeliğine göre harcama yetkilisinin onayı ile kayıtlardan çıkarılacak taşınırlar için uygulanacak limitler:

						1.1. Taşınırların kamu idareleri arasında bedelsiz devri ve satışında																						3,400

						1.2. Taşınırların hurdaya ayırılmasında, imha ve terkin edilmesinde																						6,750

						1.3.  Taşınırların aynı kamu idaresine bağlı harcama birimleri arasındaki devrinde																						17,000

						1.4. Yukarıda belirtilen limitler; Ankara, İstanbul ve İzmir İllerinde 3 kat olarak uygulanır.

		TABLO II- ÖN ÖDEME İŞLEMLERİ																										(TL)

		A- KREDİLER

				1. İzin alınmaksızın açılacak kredilerde parasal sınır																								100,000

				2. İzin alınmaksızın elektronik sayaçlara yükletilecek doğalgaz ve su bedelleri için açılacak kredi sınırı																								200,000

				3. Kurumumuz adına İl Müdürlüklerince verilecek kredi izni sınırı																								100.001-150.000

				4. Devlet Malzeme Ofisinden yapılacak alımlarda izin alınmaksızın açılacak kredilerde parasal sınır																								2,000,000

				5. Sosyal Güvenlik Kurumu Ön Ödeme Usul ve Esasları Hakkında Yönergenin 6 ncı maddesi gereğince Strateji Geliştirme Başkanlığınca verilecek kredi izni sınırı																								150.001 ve üstü

		B- HARCAMA YETKİLİSİ MUTEMEDİ AVANS SINIRLARI																										(TL)

				1. Mal ve hizmet alımları için:

						1.1. Merkez teşkilatı harcama birimleri																						4,160

						1.2. Destek Hizmetleri Daire Başkanlığı (10-9-9 fonksiyonel kod)																						13,830

						1.3. İl Müdürlükleri için:

								1.3.1. Ankara, İstanbul ve İzmir İl Müdürlükleri																				5,620

								1.3.2. Diğer İl Müdürlükleri																				1,150

				2. İl dışına yapılacak seyahatte kullanılacak akaryakıt giderleri için:

						2.1. Destek Hizmetleri Daire Başkanlığı ve İl Müdürlükleri																						1,560

				3. Mahkeme harç ve giderleri

						3.1. Hukuk Müşavirliği																						20,500

						3.2. İl Müdürlükleri için;

								3.2.1. Ankara, İstanbul ve İzmir İl Müdürlükleri																				44,850

								3.2.2. Büyükşehir İl Müdürlükleri(Ankara,İstanbul,İzmir hariç)																				22,400

								3.2.3. Diğer İl Müdürlükleri																				5,620

				4. Yabancı konuk ve heyetlerin ağırlanması amacıyla görevlendirilen mihmandarlara																								7,280

		TABLO III- KANUNİ FAİZ VE TEMERRÜT FAİZ ORANLARI																										(TL)

				3095 sayılı Kanuni Faiz ve Temerrüt Faizine İlişkin Kanuna göre, yıllar itibarıyla uygulanması gereken kanuni faiz ve temerrüt faizi oranları:  (Temerrüt faizi miktarının sözleşme ile kararlaştırılmamış olduğu hallerde, akdi faiz miktarı aşağıda belirtilen oranların üstünde ise temerrüt faizi, akdi faiz miktarından az olamaz.)																								Yıllık Oran (%)

				1. 1/1/2014 tarihinden itibaren :

						1.1. Kanuni faiz oranı sözleşme ile tespit edilmemişse,																						9

						1.2. Temerrüt faiz oranı

								1.2.1. Sözleşme ile tespit edilmemişse																				9

								1.2.2. Ticari işlerde (27/12/2013 tarihli Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası Tebliği ile)																				11.75

				2. 1/1/2013 - 31/12/2013 dönemi için

						2.1. Kanuni faiz oranı sözleşme ile tespit edilmemişse,																						9

						2.2. Temerrüt faiz oranı

								2.2.1. Sözleşme ile tespit edilmemişse																				9

								2.2.2. Ticari işlerde (20/12/2012 tarihli Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası Tebliği ile)																				13.75

				3. 1/1/2012 -31/12/2012 dönemi için :

						3.1. Kanuni faiz oranı sözleşme ile tespit edilmemişse,																						9

						3.2. Temerrüt faiz oranı

								3.2.1. Sözleşme ile tespit edilmemişse																				9

								3.2.2. Ticari işlerde (29/12/2011 tarihli Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası Tebliği ile)																				17.75





Sayfa2

		

		Yıl		Yeniden Değerleme Oranı		Tutar		Yetki limiti

		2006		7.8		500,000.00		539,000.00

		2007		7.2		539,000.00		577,808.00

		2008		12		577,808.00		647,144.96

		2009		2.2		647,144.96		661,382.15

		2010		7.7		661,382.15		712,308.57

		2011		10.26		712,308.57		785,391.43

		2012		7.8		785,391.43		846,651.97

		2013		3.93		846,651.97		879,925.39





