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Gelismekte Olan Ulkelerde Asgari Ucretin Ucretler ve Istihdam Uzerindeki Etkisi

Ingilizce Baghg
The Impact of Minimum Wage on Wages and Employment in Developing Countries

Tiirkce Ozet

Asgari ticret seviyeleri ve etkileri {izerine yapilan tartismalar onlarca yildir devam etmektedir. Ancak, bu alandaki ¢alismalarin ¢ogu
gelismis iilkelerde yiiriitiilmiistii. Bu makalede ise, oncelikle gelismekte olan iilkelerde asgari ticret artiginin ticretler ve istthdam
iizerindeki etkileri incelemistir. Ozellikle istihdam ve asgari ticret arasindaki eszamanlihk sorunu, olas1 degisken eksikligi gibi
saysal zorluklar, gelismekte olan iilkelerin farkli isgiicii piyasasi yapilar1 ve kurumlar dikkate almarak tartigiimaktadir. Ozellikle,
kayit dis1 sektoriin biytikliigii, asgari iicretlerin baglayicilik derecesi, uygulama diizeyi ve etkilenen galiganlarin savunmasizhigi gibi
faktorler goz oniinde bulundurulmaktadir. Caligmada gelismekte olan iilkelerin ilk siralarinda yer alan; Cin, Hindistan, Brezilya,
Rusya, Tiirkiye ve Giiney Afrika Uzerinde durulmustur. Elde edilen sonuglara bakildiginda, asgari iicretin hem resmi hem de
kayit dis1 sektorlerde pozitif ticret etkilere sahip olduguna dair 6nemli bulgulara ulagilmistir. Kayith sektorde istihdam tizerindeki
olumsuz etkiler genellikle sinirh olup, kayit dis1 sektorde ise neredeyse hi¢ goriilmemektedir. Ancak, asgari ticretlerin baglayici ve
etkin bir sekilde uygulandigi durumlarda, savunmasiz ¢aliganlara yonelik olarak, belirgin ve olumlu iicret etkilerinin yani sira giiglii
istihdam kay1plarma yol agtig1 goriilmektedir. Bu da gelismekte olan iilkelerde asgari iicretlerin daha yiiksek ticretler ve daha diisiik
istihdam arasinda klasik bir denge olusturdugunu gostermektedir.

Ingilizce Ozet

Discussions on minimum wage levels and their effects have been ongoing for decades. However, most of the studies
in this field have been conducted in developed countries. This article, by contrast, primarily examines the impact
of minimum wage increases on wages and employment in developing countries. Numerical challenges such as the
simultaneity between employment and minimum wage, and potential omitted variable bias, are discussed with
consideration of the distinct labor market structures and institutions found in developing economies. Particular
attention is given to factors such as the size of the informal sector, the degree to which minimum wages are binding,
the level of enforcement, and the vulnerability of affected workers. The study focuses on leading developing countries,
namely China, India, Brazil, Russia, Turkey, and South Africa. The findings reveal significant evidence that minimum
wages have positive effects on wages in both the formal and informal sectors. Negative impacts on employment in the
formal sector are generally limited, while they are almost non-existent in the informal sector. However, in cases where
minimum wages are binding and effectively enforced, there are notable positive wage effects for vulnerable workers,
accompanied by significant employment losses. This suggests that in developing countries, minimum wages create a
classic trade-off between higher wages and lower employment.
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